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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti

CVC pri ZS8 s MS Stefana Nahalku Liptovska Tepli¢ka za §kolsky rok 2017/2018

A) ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE:

1. Nizov Skolského zariadenia: Centrum volného Gasu pri ZS s MS Stefana Nahalku

Liptovska Teplicka

2. Adresa: UL Stefana Nahalku 396/10
059 40 Liptovska Teplicka

3. Telefonne cisla: riaditelka CVC: 052 789 3462 - klapka 6, mobil: 0915 920 129
ekonomické odd.: 052 789 3462 - klapka 1
koordinator pre vol'ny ¢as: mobil: 0914 132 955
fax: 052 789 3462

4. Internetova a elektronicka adresa Skolského zariadenia:
Webova stranka:

http://www.zsliptovteplicka.edu.sk/centrum volneho casu/index.html

e-mail: cvc.lipt.teplicka@gmail.com

5. Udaje o zriad’ovatelovi: Obec Liptovska Teplicka
Adresa zriad’ovatel’a: Ul. Stefana Garaja 398/16
059 40 Liptovska Teplicka

6. Mena veducich zamestnancov urcéenie ich funkcie:

Meno a priezvisko Funkcia

PhDr. Elena Mackova riaditel’ka

Mgr. Magdaléna Cunikova koordinator pre vol'ny Cas




7. Udaje o rade $kolského zariadenia a inych poradnych organoch $kolského

zariadenia:

Toto Skolské zariadenie nema zvoleni samostatni radu Skolského zariadenia a iné
poradné organy, nakol’ko pdsobi pri ZS s MS Stefana Nahalku. Rada $koly a iné poradné

organy sucasne riesia aj otdzky fungovania CVC.

B) UDAJE O POCTE CLENOV V ZAUIMOVYCH KRUZKOCH A KLUBOCH

V $kolskom roku 2017/2018 ma CVC pri ZS s MS Liptovska Teplitka zaevidovanych
spolu 228 ¢lenov. Z toho vo veku 5-6 rokov mé 11 ¢lenov a vo veku 6-15 rokov 217 ¢lenov.

K 9.10.2017 bolo otvorenych 17 zdujmovych utvarov, ktoré svoju cCinnost

ukon¢ili 29.06.2018.

Do CVC sme prijali 217 vzdeldvacich poukazov deti do 15 rokov.

Evidencny pocet zapisanych ¢lenov v zariadeni

ZS Liptovska Teplicka 217

MS Liptovska Teplicka 11

7S s MS Liptovska Teplicka spolu 228
228

Celkovy pocet zapisanych ¢lenov

do 15 rokov 228

pocet od 15 rokov do 30 rokov 0




C) Vyhodnotenie pravidelnej a prileZitostnej ¢innosti CVC v $kolskom roku 2017/2018

1. Pravidelnd zaujmova cinnost' v CVC v Skolskom roku 2017/2018

JAZYKOVE ODDELENIE hocet
¢lenov
Hrava Anglictina Angli¢tina pre deti v MS. Mgr. Zuzana Baranova 9
VZDELAVACIE ODDELENIE bocet
¢lenov
Katechézy pre Vzdelanostna aj mravna 5
. tiakc};vp priprava deti na 1. sv. Aneta Duricova 23
prijimanie hravou formou.
ODDELENIE TELESNEJ VYCHOVY A $PORTU i‘:’rfgtv
Rozvoj $pecifickych .
Florbal 1 florbalovych schopnosti Mar. Avl% beta’ 17
. . . Havrancikova
a zrucnosti, reprezentacia obce.
Rozvoj $pecifickych y
Florbal 2 florbalovych schopnosti Mer. Avl% beta’ 17
N . . . Havrancikova
a zrucnosti, reprezentacia obce.
Futbal 5 1
Rozvoj $pecifickych Jan Janik 15
futbalovych schopnosti
Futbalovy krizok a zrucnosti, reprezentécia obce. Ing. Peter Bodnér 25
e Rozvoj telesnej zdatnosti
Hasicsky krazok a Specifickych zru¢nosti. Bc. Veronika Praskova 15
Priprava na hasi¢sku sut’az.
) Rozvoj Specifickych
Maly futbal futbalovych schopnosti Bozena Pacajova 33
a zrucnosti.
Stolny tenis Rekreacné hrgme stolné¢ho Stofan Koreit 16
tenisu.
Podpora zdravia, zvySovanie
Workout 1 pohyblivosti, telesnej zdatnosti i Stefan Kondula 16

formovanie postavy.




Podpora zdravia, zvySovanie

Workout 2 pohyblivosti, telesnej zdatnosti i Klaudia Glejdurova 23
formovanie postavy.
, Pocet
ESTETICKO-KULTURNE ODDELENIE <
¢lenov
Kruzok zamerany na
spracovanie roznych druhov
Tvorivy a malovany | materidlu ako je papier, Casopisy Mgr.Marcela 19
svet alebo i staré CD. V tvorivej Sakmaryova
¢innosti sa vyuziva aj material
Z prirody.
Ziskanie zru¢nosti pri praci
s s fotoaparadtom, obozndmenie sa Mgr. Magdaléna
Fotograficky krazok so zakladnymi fotografickymi Lunikova 20
technikami.
Tanetné krizky Pocet
¢lenov
Cvi¢me v rytme Taneény krizok pre deti MS. BoZena Zombekova 10
DFS Turnicka 1 Detsky folkl?rny 51_1bor pre Monika Bulav9va 17
mladsie deti. Cernohorska
DFS Turnicka 2 Detslfy folklorny stbor pre Mgr. Katarina Fedorova 6
starSie deti do 15. rokov.
Nécvik rytmickych cviceni
Tanecny krazok a tancov so spolo¢nou RNDr. Anna Vesela 18
choreografiou.
Prilezitostna cinnost
DECEMBER
Nazov akcie Pocet Ziakov | Dievcat
247 P | Viano¢ny jarmok 19 15
Spolu podujati Pocet deti | Dievcat
1 19 15




FEBRUAR

Nazov akcie Pocet zZiakov | Dievcat
12 P | Detsky karneval 76 42
Spolu podujati Pocet deti Dievcat
1 76 42
MAREC
Nazov akcie Pocet Ziakov | Dievcat
MAREC |Knizna Sifra 12 9
16/17 | P/S | Biblicka noc 23 12
Spolu podujati Pocet deti | Dievcat
2 35 21
MAJ
Nazov akcie Pocet Ziakov | Dievcat
5 S | Hrebienok (fotografovanie v exteriéri) 9 8
Spolu podujati Pocet deti | Dievcat
1 9 8

Spolu podujati

Spolu deti

139

3. Letna cinnost

Letna prazdninova ¢innost’

stupna letné prazdninové aktivity.

V prazdninovom tyzdni od 30.07. do 03.08.2018 pripravuje CVC pre deti 1. a 2.

Aktudlne informéacie o programe na letné prazdniny ndjdu rodiia najneskor

13.07.2018 na stranke CVC, kde si zaroveit budd moct’ stiahnut’ pripraveny informovany
stihlas na vybrant akciu.




Ponukané akcie — 1. stupeii:

Datum:

Program:

Podrobnosti:

30. jul 2018
(pondelok)

Detské kino
Spolocenské hry
Sportové hry

Cas: 9:00 — 13:00 h.

Cena: 0 €

Strava: Deti nebudi mat’ zabezpecenu stavu
v Skole, stravu je potrebné si priniest’.
Poznédmky:

Diet’a si moZe priniest’ svoju obl'ibenti
spoloc¢ensk hru, loptu a pod.

Netreba zabudnut’ priniest’ podpisanu
prihlasku na uvedent akciu.

31. jul 2018
(utorok)

Vylet do prirody
v okoli Liptovskej
Teplicky

Hry v prirode

Cas: 9:00 — 13:00 h.

Cena: 0 €

Strava: Deti nebudi mat’ zabezpecenu stavu
v skole, stravu je potrebné si priniest’.
Poznédmky:

Dolezité je vhodné oblecenie a obuv, vziat’ si
so sebou jedlo a vodu.

Netreba zabudnut’ priniest’ podpisanu
prihlasku na uvedent akciu.

Ponukané akcie — 2. stupeii:

Datum:

Program:

Podrobnosti:

1. august 2018
(streda)

Nenaro¢na tiara vo
Vysokych Tatrach
Strbské pleso
Popradské pleso
Symbolicky cintorin

Cas: 7:30 — cca 16:00 h.

Cena: cestovné naklady (autobus, TEZ)
Strava: Deti nebudi mat’ zabezpecenu stavu,
stravu je potrebné si priniest’.

Poznamky:

Vziat’ si so sebou preukaz ZSSK o bezplatne;j
preprave, karticku poistenca, jedlo, vodu.
Délezité je vhodné oblecenie a obuv.
Netreba zabudnit’ podpisany informovany
stihlas rodica.

2. august 2018
(Stvrtok)

Pieskova ZOO
Poprad — Velka
Centrum Popradu

Cas: 10:00 — cca 15:00 h.

Cena: 2,50 € (vstupné) + cestovné naklady
Strava: Deti nebudi mat’ zabezpecenu stavu,
stravu je potrebné si priniest’.

Poznédmky:

Vziat’ si so sebou kartiCku poistenca.
Netreba zabudnit’ podpisany informovany
stihlas rodica.




Cas: 7:30 — cca 15:00 h.
Cena: 6 € (vstupné) + cestovné naklady
Strava: Deti nebudi mat’ zabezpecenu stavu,

3. august 2018 | TrickLandia stravu je potrebné si priniest’.
. , Poznamky:
(piatok) Stary Smokovec Vziat’ si so sebou preukaz ZSSK o bezplatnej

preprave, karticku poistenca.
Netreba zabudnit’ podpisany informovany
stihlas rodica.

Pozn.: Letné prazdninové aktivity pre 1. a 2. stupenl boli zruSené z dovodu nizkeho zdujmu

deti.
4. Ostatné letné aktivity:
- Folklorne slavnosti pod Kral'ovou hol'ou Liptovska Teplicka - vystapenie DFS Turnicka

- Tatransky pohar - ucast’ jednotlivcov z krazku Workout

D) UDAJE O ZAMESTNANCOCH CVC

K 29.06.2017 bolo zloZenie a poéty zamestnancov CVC nasledovné:

Riaditel’ka CVC: PhDr. Elena Mackova
Koordinator pre volny ¢as: Mgr. Magdaléna Cunikova
a) interny pedagogicky zamestnanec 1
b) externi zamestnanci 15
c) externi pedagogicki zamestnanci 7
d) externi nepedagogicki zamestnanci 8

Interny zamestnanec aj vSetci externi zamestnanci spliali odborné a kvalifikacné, resp.

odborné predpoklady pre pracu s detmi a vo svojich odboroch.

E) UDAJE O DALSOM VZDELAVANI ZAMESTNANCOV

Dalsie vzdelavanie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov sa v tomto

Skolskom roku neuskutoc¢nilo.




F) PREZENTACIA A AKTIVITY CVC NA VEREJNOSTI

CVC sa okrem pravidelnej a prilezitostnej ¢innosti zapéja aj do inych aktivit a siitazi.

V priebehu tohto $kolského roka sa deti ZU DFS Turni¢ka zucastnili roéznych
predstaveni - vynaSanie Majmoreny, Den ucitelov, Dent matiek a mnohé iné.

Deti z fotografického kriizku sa zapojili do regiondlnej sut’aze Podtatranské fotografia,
kde viaceré fotky postupili do krajského kola. Fotografia Katariny Smolarovej ,,Schody do
neba* postupila do celoslovenského kola.

Zo $portovych sitazi sa &lenovia ZU Futbal a Florbal zuéastnili viacerych postupovych

turnajov pre mladsich i starSich Ziakov.

G) PRIESTOROVE A MATERIALNO - TECHNICKE PODMIENKY

CVC ma vytvorené pomerne dobré materidlno-technické podmienky pre vychovu
a vzdelavanie ¢lenov ZU. Co sa tyka priestorovych podmienok vyuZivané st priestory
7S s MS Stefana Nahalku, PC udebiia, multifunkéné ihrisko, podkrovie nad $kolskou
jedaliiou, priestory TJ Tatran a SK Horec, futbalové ihrisko, pastoraéné centrum, poZiarna
zbrojnica 1 kultirny dom. Napriek tymto moZnostiam ostdva problematické zabezpecenie
priestoru Sportovym a pohybovym krizkom, a to najmi v zimnom obdobi, nakol’ko chyba

telocvicna.

H) PROJEKTY

CVC pri ZS s MS Stefana Nahalku nie je zapojené do Ziadneho projektu.

I) UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI

V tomto §kolskom roku CVC nemalo Ziadnu in§pekénti kontrolu vykonana Statnou

Skolskou inSpekciou.

J) CIELE CVC

Hlavnym cielom c¢innosti centra volného ¢asu v Liptovskej Teplicke v tomto

$kolskom roku bolo pokracovat’ v &innosti a aktivite CVC tak, aby v o&iach irSej verejnosti




a deti malo toto zariadenie svoj vyznam a opodstatnenie. SnaZzili sme sa ziskat’ va¢$iu priazen
a doveru najmi od rodi¢ov, arozsirovat alebo aspoii stabilizovat’ &lenstvo v CVC. Tento
hlavny ciel’ sme s nadvdznost'ou na predchadzajucich pét rokov posobenia nad’alej plnili.
CVC napiia svojou vychovno-vzdeldvacou &innostou ciele, stanovené v § 4
Skolského zékona. Jeho poslanim je motivovat, podporovat a viest' deti, mladez aj dospelych
k rozvoju osobnosti zmysluplnym vyuzitim volného casu, a to Sirokou ponukou aktivit

v bezpe¢nom prostredi s profesiondlnym timom.

Vychadzajic z analyzy predchddzajicej Cinnosti je potrebné stanovit si nasledovné ulohy:

- nad’alej podporovat’ a rozvijat’ podmienky na vyuzivanie voI'ného ¢asu, oddychu, zdbavy
deti a mladeze a podmienky na vymenu, mobilitu a rozvoj medzindrodnych kontaktov
deti a mladeze,

- vsuvislosti s realizdciou stratégie na ulahCenie integracie deti zradov rdémskej
narodnostnej menSiny do bezného zivota, zapdjat’ ich do pravidelnej a prileZitostne;j
¢innosti, viac ich motivovat’ k mimoskolskej aktivite, pestovat’ u nich spolocenské a
moralne navyky, prehlbovat’ u nich zaujem o préacu a riadenua ¢innost’,

- uzko spolupracovat’ so samospravou v Liptovskej Teplicke.




CENTRUM VOIENEHO CASU 2017/2018
SWOT analyza

Vztah SWOT analyzy a vol'by stratégie:

Silné stranky — nase prednosti, na ktorych mézeme stavat’.
Slabé stranky — musime pracovat’ na ich redukcii.
Prilezitosti — skusit’ vyuzit’ ¢o najviac z nich.

Ohrozenia — treba sa na ne pripravit’.

Analyzu vnutornych faktorov predstavuju silné a slabé stranky a analyzu vonkajsich
faktorov sledujeme v prileZitostiach a ohrozeniach.
Analyzu vonkajSich aj vnutornych faktorov sme urobili na zdklade vyhodnotenia

¢innosti CVC irozhovoru s ¢lenmi zaujmovych ttvarov.

Z analyzy vyplyva, Ze najsilnej§ie stinky nasho zariadenia si: CVC v mieste
bydliska deti, takmer bezplatné ¢lenstvo v CVC, tizke prepojenie s vychovou a vzdelavanim
v ZS a M8, dobré personalne zloZenie, ktoré tvoria jednak skuseni pedagogicki zamestnanci
s dlhodobou praxou, kvalifikovany tréner v Sportovej oblasti, a jednak mladi l'udia, ktori maju
vekovo k detom blizSie, dobré materidlne podmienky, pestrda ponuka naSho zariadenia

v zaujmovej ¢innosti.

Slabé stranky tvoria hlavne: chybajica telocvicna, v ktorej by sa dali aj v zimnom
obdobi realizovat najmd Sportové krizky a nedodrZiavanie pravidelnej dochadzky na

zaujmovu ¢innost’.

Najvicsie prileZitosti pre nasu d’al$iu existenciu a rozvoj vidime v snahe a chuti deti
rozvijat svoje zaujmy, v pokracovani pravidelnej zdujmovej ¢innosti a v rozvijani uzkej

spoluprace so samospravou v obci.




Medzi hrozby patria hlavne: financovanie centier voIného Casu, narastajici pocet
ziakov z MRK v skole s ¢im suvisi aj nedodrziavanie pravidelnej dochadzky na zaujmovu

¢innost’.




